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estaci6ndeservicio,sprofesiop`^al;sp:araeldesarrollodelassiguientesactividades:
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ordial   stalu`do:   Comedidamente   presento   a   usted   la   necesidad :de   adelantar   la   contrataci6n   de

DESCR]PC16N DEL OBJETO A CON+RATAR:                                            T  '
;I.I

C}BJETO:     bR-ESTAC16N     DE     SEkvICIOS     PROFESIONALES     COMO     ADMINISTRADOR     DE
EMPRESAS    EN    LA   SECRETARIA  |DE    DESARROLLO    ECON6MICO   Y    COMPETITIVIDAD    EN

=':8#M?5;8 D:Et'ALPLRE°DYEELC::utDAEN°M'NAD°    F°RTALECIMIENTO    DE    LAs    uNiDADEs       3
fl                             tTL               .I                                                                       11

ACTIVIDADES GENERALES: A)  Pres!ntar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento d8 : a I-i

=;9!S§:;::;n;Ci:§!i:d:;;:¥a:e:::ei'o:!tE::irt:i:nE:ifii:E:Le:V8fe§iii¥di::5::i:e:n:u:i:S:i|:i::azs::i:t:ei;i:nr:t:r;)::i¥::ar:o|acidie:iir:i:.

cdnsolidado   de   las   actividades   reallzadas   durante   su   ejecuci6nj,indicando   en   el   mismo   los   asuntos
aslgnados, tramltados-y pendientes pot resolver,  asf como los archivos.flsicos y magn6ticos que se hubieren
generado durante la ejecuci6n del  mispro,  que debefa reposar en el  area supervisora,  cuando a ello hubiere;`v::S:+;:i:==T:,`;:::Lcf<,:u:i::r;tj::uu;t.::.;ao;,::_:.::S.e:i:+%_aj:z::[66+::i_nc;otj[r;t:i:acE;hAa:oppatraar,,na%rems::i:adse::,r::::Soen:,::::sjnys;a:Facrj°pna::

.:    ,   ..        ::`-`       `'t='t=u„l|

cumplan  los  requisitos  y t6rminos  contractuales  de  acuerdo  con  lo  establecido  para tal  efecto  en  la_.`'r.I_'.    I_-._1-''_..__    ,    .__.___

e.\1993,  Ia Ley  1150 de ?007 y §us respec.ti,¥e: _a_e_c[et?s_.reg|a.mje_nt::i:: y, :?.r:::_c.:Tc.o^rd^a.n.t:::.._F.);,i-::`       ..:  i;`:+';: I
ar  la  documgnta916n`  a  su  Cargoide  cgnformidad  con  la  Ley  594  de  2000,  Ley  General  de  Archivo+±Y

inventari;da;`;. LA  §ECRE-TAR!A 'DE  DESARROLLO   ECC)N6MICo  Y  COMPETITIVIDAD  y/a
supervisor,   las  carpetas  y  doc.umenta`ci6n  que`tenga  'a  su  cargo  en  viftud  del  desarrollo  del  objetb  del

presente  contrato,   entrega  que  debefa  hacerse  de  acuerdo  con  los  procedimientos  establecido§  por  la
Entidad.  G)  Mantener al dia el  pago correspondiente a los §istemas de seguridad social en salud,  pensiones

y ARL de  acuerdo  con las  bases  de  cotizaci6n establecidas  en  las  normas vigentes.  H)  EL  CONTRATISTA
antes    de    iniciar    la    ejecuci6n    contractual    debefa    informar    a    la    SECRETARIA    DE    DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,  Ia  EPS,  la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.  Igualmente,
cuando  EL  CONTRATISTA  determine  trasladarse  de  empresa  promotora  de  salud  (EPS)  o  de  fondo  de
pensiones,   debefa   informar   dicha   situaci6n   a   la   SECRETARIA   DE   DESARROLLO   ECONOMICO   y
COMPETITIVIDAD  con  una  antelaci6n  minima  de  30  dias  a  su  ocurrencia.  Al  vencimiento  del  contrato,
debefa  adelantar  los  tramites  correspondlentes  a  los  reportes  de  novedades  a  las  entidades  de  §alud  y
pensiones.  I)  Las  obligaciones  que  se  deriven  del  presente  contrato  deberan  prestarse  en  la  oportunidad
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requerida bor la entidad,  de tal  manera que se garantice la con
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ua y `eficiente Prestaci6n
CONTRATISTA  se  compromete  a  cumplir  con  las  normas  y  p[ocedimlentos  sobre  Salud  Ocupa

E::,`:::-  i.Si.?=i5!!:~i`

obras,  EL CONTRATISTA,  a sus expensas,  debera dotarse y acu'dir a estos lugares con  los i'mpiementbs
Medio  Ambiente.  Si  en  el  desarrollo  del  objeto  contractual  se  realizan+actividades  de  campo  y/o  visit

`:±i;j'.,:`;=~,i`.;;:::j=;:o;i'idfaT:S;Ta*'s':?all::in+I:iga:a:ut:r;a::t;;I`i;tii'ru;CaT:C;tare::uar;:oescyap:r;i;:I:R:ost.a°;'r:Stiav¥d::;:t::u:i:rh:a:;H::={;=:£)°dEI'':.`

::--I,-I:i`:`TE.i:,i::ie;na#fo:r!ato:ae8i:gniigJiiiir;i:e;a::?t:;r:r:,:;ill:sii:::i:c¥:::oo;;:::o;r:e:a;I;:c:ii::E;;::eei:o![;:s::!C::i:oi::Edide lgual  manera,  a  mantener actualizado el  registro  en los sisterrias de lnformaci6n de  la SECRETARIA DE
DESARROLLO   ECON6MIC0  Y  COMPETITIVIDAD  en
CONTRATISTA  se  compromete  ar?tes  de  iniciar la  ejecuci6n:;enmdpe:i

real,   cuando   a   ello   hublere   lugar.   L)   El

!contrato,  estar afiliado  al  Sistema  General
de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialad-a en el artlcdlo 2 de la Ley 1562 de 2012.y sus n6rmas

`-=                 i,         ``    ,
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reglamentarias.  M)  EI  CONTRATISTA  sera  responsable  ante  la§  autoridades  competentes  por  los  actos  u-      €- T `' .  .
omisiones en  el ejercicio  de las actMdades que desarrolle  en vjrt-ud  del  presente contrato,  cuando cont ellos    -      °'.^:
cause  perjuicio  a  la Administraci6n  o  a terceros.  ]gualmente sera 'responsable en  los t6rminos del  artlcdlo  52.      ~        { i-.-
de   la   ley  80   de   1993   y  demas   normas   reglamentarias   y   concordantes.   N)   En   el   evento   en   que   EL             .I
CONTRATISTA al  momento  de suscribir el  presente contrato pertenezca  al  regimen tributario  slmplificado y      - i.   +   -
durante  la vjgencia del  mismo adquiera  la obligaci6n  de  inscribirse en  el  regimen.comtln,  se  comprom'ete a            H r+i
realizar cambio de tegimen ante la DIAN dentro de los terminos qLe otorga la ley y a reportar dicha situ.aci6n:  `.`±  ~  -   '
a  LA  SECRETARiA  DE  DESARROLLO  ECON6MICO  Y  COMPETITIVIDAD  para  lo  cual  aportafa  el;RUT.   .  .
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I        acredite dicho  examen al  supervisor del  mismo.  R)  Manejary cumplir las  pollticas  de Gesti6n  Documehtal y ..--..,.
Ventani]la  Onica.  S)  Reportar  a  EL  CONTRATANTE  el  ndmero  de  cuenta  bancaria  de  ahorro  o  corriente,`t  L'          -.+

`  i     donde  se  le  ha  de  consignar  el  pago  de  honorarios  derivados`de  la  ejecuci6n  del  presente  contrato.  T)      i,..t
`.5`+       Registrar  la  informaci6n  de  su  hoja  de  vida  en  e]  Sistema  de  lnformaci6n  y  Gesti6n  del  Empleo  pdblico  -          :c--I

SIGEP,  en  cumplimiento  con  lo  previsto  en  el  artlculo  155  del  becreto  Ley  2106  de  2019:  cuando  n6  seal  `_ ` ---,.     t  -,
i:     -=  `.1=,  r
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servjcios  en  pro  de  la  seguridad  de  la  informaci6n  y  los  recurso§  informatic-os  de  la  organlzacl6n.  V)!Toda      ,-    a?,+,„    ,
informaci6n  o  formatos  generados  por  EL  CONTRATISTA  son  bropiedad  del  Departamento  del  valle  del       .              £-
cauca.                                                                                                                                                                                                                                                                        1                              =+`.        i        i

;a:Lb:ev:'zrer::Sttar:,::,::I:{°sTs::L6:,'::r:::::deenfae'asi:gF:t'r:re,:I,ijj::a:#ar:j6eif::mea,tomisnLC:.d:)h:jr:sdt:!rvjsdua;:.

`+      ACTIVIDADES   ESPEciFICAS:   1.   Realizar  el   levantamiento   de   lnformaci6n   de   lc)s   actore§   y   seivicios
oferfados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo eirpresarial en el vane del cauca, y art!cular      in      _'=

===:.:--j=Be:faer:o:,oa'ESceo:;Cia,cdoeyf°c::npt:t,:,|j%:5.r::d:#;::tr°ays,:t'e:::aa:r6°:';:c:map,roe§Saenia;rqeun:ebdr:nr::i;oS:%;La:':dde:;_..`.~-:.r..j`•,==f              ,

aL,.i:.5 :r    :  "I  1

-~~i._-   '-+-¢

..         £`:I,:'±£f

i;.'Dr=,=p-      departamento  del  Valle  del  Cauca  siguiendo  la  ruta  de  atenci6,n  del  programa  para  el  fortalecimiento
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emprendimiento  y  el  Desarrollo  Empiesarial  de  la  secretaria  de  Desarrollo  Econ6mico  y  Competitividad,
.     i..,     6umpllendo,con  los  estandares  de  calidad,  oportunidad  y  eficiencia.definidos  para  el  proceso.  3.  Apoyar  el

C°::°mc:::,:I,::daddeyF°ont:::::tocr::'tad'e,See::'saj;t::e:anet:dp::n:::o'i::::;i.

alistamiento de documentaci6n y seguimiento a emprendedores -y-`+.2:--'

Ia normatividad vigente,  segdn solicitud del  Ilder del proceso y/o`-i=,¥

1'1,!,I;..:i::-.,-;¥!+

?i`f"
6mpresarios,  l!gados  a  dlchos  Fo

r :„       Supervisor   del   contrato.   5.Responder

sf  mismo  apoyar  la  logistica,  convocatorias,  o  cualquier  elemen{o.r,i-._=_,`.Li  -`
entos tecnicos  (actas,  lnformes,  propuestas,  estudios previos,  et6),{,  ±{=   3=_-,

Ios   requerimientos   que   le   sean   asignados,   desde   su   area   de

qonocimiento y profesional,  de acuerdo a los lineamientos  impartidos par el llder de proceso o supervisor de  r

i:;t[pi,tn::e:nat::i:e,,d.oeiTaeat:e:d:e:ct,r'§::iu:ain:ia:s;:den.:,d:a:s::E;re:e::sat:p.e,:jim::,::z:a:,i#a:stn:t::i:Jd:at,e.B:r:;in::a;I:ii,;eEa:r:,:e:
ion dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econ6mico y competitividad.
L!    .-'-i,                                                                                                      I

DAMENTAC16N   JURID[CA   DE  LA   NECESIDAD:   Conforme  al   articulo   305  de   la   Constituci6n
E'olltica,  corresponde. al  gobernador  (a)  dlriglr  la  acci6n  administra{iva  del  departamento,  asegurar  el

I;~ + ``.  6umpllmlento  de  las tfunciones y la  pr?staci6n  de  los  servicios  a su  cargo.  EI  Decreto  1082  de  2015  en

..§u  Llbro  2  Parte  2,  T!tulo  1   Capltu!o  2  S:cci6n  1,  Subsecci6n  4,  artlculo  2.2.1.2.1.4.9.  Establece  que,_  _  ____   _   I_   ___i?i_    __  _,._I_  __-(~ -,--  I: ,--,----,-

bara  la  prestacl6n  de:servicios  profes{onales  y de  apoyo a  la  gesti6n,I se  puede  contratar directamente_   _    ______?_,__I   J_   _i__..1_.  _I   -A:-,-JJ-I   ---, I-+-^:r\   ^,I-aJ)aJ     ``-`.jl   +    :on  la  persona  natural  o jurldica  que 6ste  en  capacidad  de  ejecutar el  objeto  del  contrato,  sin  que  sea
{'-„       iecesa.rio que haya obtenido  previamente varias ofertas,  de la cual el.ordenador del  gasto debefa dejar

1       .-     .;         6onstancla'escrit:.
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Asi las cosas, como consta en el certiqcado expedido par su dependencia, en la planta global de cargos
del  departamento,  nQ  hay  personal  spficiente  para  realizar  las  activi.dades  pa_raf ppd_ei ejep.u.t?r_e:tj:.s

6ptimas  condiciones   en   la  G6BERNAC16N   DEL  VALLE   DEL

I--                            ,                                                       i
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I ,  !th
'(  .... JUAN JOSE VALENZUELA

JSubdirector Tecnico de Apoyo A La Gesti6n

Secretarla De Desarrollo Econ6mico Y Competitividad
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